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Fecha: Junio 30 de 2021 Elaborado por: | Jhon Alexander Rodriguez Aguirre
Asunto: Informe Regional Mes: 01/06/2021 — 30/06/2021
Cundinamarca
Contrato No CO1.
Datos del .
PCCNTR.1686713 DE Contratista: UT UNION SEGURIDAD 2020
contrato:
2020
PRESTACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA'Y SEGURIDAD Fecha de
Obieto: PRIVADA, PARA LAS SEDES DEL SERVICIO NACIONAL DE Iniciacion:
Jeto: APRENDIZAJE — SENA — ZONA TRES (3) DEPARTAMENTO Onlljé)aSC/I;géO
CUNDIANMARCA
Nombre
Supervisor Supervisor
Dr. HECTOR JAVIER GUEVARA PENALOZA Nacional
Contratos
Vigilancia

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL MES FEBRERO

OPERACIONES

NOVEDADES DEL SERVICIO
CUNDINAMRCA Y TOLIMA

ATENCION DE LA NOVEDAD

1. Programaciones del Servicio.

SE dio inicio al contrato No
C01. PCCNTR.1686713 DE
2020 Cundinamarca con 22
hombres en servicio.
Cumpliendo con el perfil
exigido, verificacién de
antecedentes y demas.

La programacién que se ejecutara
para el personal sera de 2x2, y
Servicio 12 horas nocturno De lunes
a sabado. (Anexo soporte fisico de
programacion ejecutada del mes al
presente informe).

2. Dotaciones

De acuerdo con la normatividad
vigente y lo dispuesto por la
Superintendencia de Vigilancia.

En el mes de junio se entregaron
dotaciones a todo el personal,
adjunto al presente informe remito
soporte de toda la entrega,
incluyendo los EPP.
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5. Cumplir con los
principios, deberes y
obligaciones que rigen la
prestacion del servicio de
vigilancia y seguridad
privada, establecidos en el
Decreto 356 de 1994
(Estatuto de Vigilanciay
Seguridad Privada), Titulo
V, articulo 74.

A la fecha se da cumplimiento a
este numeral ya que esta hace
parte de las consignas
generales y se encuentra en la
carpeta instalada en el puesto.

Carpeta de consignas generales.

6. Cumplir y acatarla
normatividad externa e
interna del SENA, en
especial la Resolucién 1440
de 2013 “Por la cual se
dictan medidas generales
para el ingreso,
permanencia y salida de las
instalaciones enla
Direccién General,
Direcciones Regionales y
Centros de Formacion
Profesional del SENA”,
aquellas que la modifiquen
o sustituyen.

Se realiza la retroalimentacién
a todos y cada uno de los
guardas que prestan el servicio
sobre lo expresado

y contemplado en la
Resolucién 1440 de 2013.

En las carpetas de consignas
generales de cada uno de los
puestos se encuentra impresa la
resolucién 1440 de 2013. De la cual
se realiza la retroalimentacién
correspondiente a todos y cada uno
de los guardas que prestan el
servicio en el Departamento

del Cundinamarca.

Enlas carpetas del puesto se
encuentran todos los protocolos
enviados por la empresa para la
prevencion y control de COVID19
para brindar de forma interna la
prevencion y de forma externa se
han acogido los protocolos enviados
por el SENA.

7. Supervisar por su cuenta y
riesgo, los puestos de vigilancia,
utilizando sus vehiculos,
equipos de  comunicacion
dispuestos y los solicitados para
tal fin.

Se realiza supervision
correspondiente a los centros
de formacién centro del Caey
Quebrajacho y centro
Gastrondmico vy turistico
(melgar) las Subsedes de la
Mesa y Mesita del Colegio.

Registro minutas del servicioy la
aplicacion Office Track.
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8. Vigilarlos vehiculos Se realiza de acuerdo con lo Se llevan registros en las minutas
automotores de solicitado. asignadas para esta labory
propiedad de La anotaciones en las bitacoras del
Entidad, o los que estén puesto.

a su cargo, que se
encuentren dentro de
los parqueaderos de las
sedes de la Entidad.

MEDIOS TECNOLOGICOS Y EQUIPOS INSTALADOS OBSERVACION
C.C.T.V.

OPERACIONES NOVEDADES DEL SERVICIO ATENCION DELA NOVEDAD

14 camaras

01 domo

02 Dvr

01 monitor

01 panel de alarma.

01 alarma

Control de Acceso N/A

Se realizé el 21/05/2021
cambio

del disco duro del ctv.

SEDE CAE
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SEDE QUEBREJACHO

16 cdmaras

02 domo

01.Monitores

01.DVR

05.Alarmas

Control de Acceso N/A

Se reubica el teclado de las
alarma de los bloques C1-A2 y

el
cambio del disco duro del cctv.

SEDE GASTRONOMICA'Y
TURISTICA MELGAR

10 cdmaras

02 domos

01 Dvr

01 monito

01 panel de alarma

02 alarmas.

Control de Acceso N/A

Se realiz6 el 21/05/2021
cambio

Del disco duro del cctv.

CAPACITACIONES

FOTOGRAMA
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CENTRO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL

TEMATICA

Capacitacion de prevencion del covid 19.

portar los elementos de proteccion personal.

Extremar las medidas de seguridad con relacion al actual orden publico del pais.
Identificar y reportar condiciones inseguras

Presentacién personal y pulcritud

YVVVY

OBJETIVO

» Mitigar la propagacion del covid 19

» prestar un servicio de calidad salvaguardando los activos del SENA
» prevenir y mitigar los accidentes laborales

» sentido de pertenencia y eficiencia en las actividades diarias

CAPACITACIONES.

FOTOGRAMA
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CENTRO GRATRONOMICO Y TURISTICO (MELGAR)
TEMATICA

Capacitacion de prevencion del covid 19.

portar los elementos de proteccidon personal.

Extremar las medidas de seguridad al actual orden publico del pais.
Identificar y reportar condiciones inseguras

Presentacién personal y pulcritud

VVVYVYY

OBIJETIVO

» Mitigar la propagacién del covid 19

» prestar un servicio de calidad salvaguardando los activos del SENA
» prevenir y mitigar los accidentes laborales

» sentido de pertenencia y eficiencia en las actividades diarias

FOTOGRAMA
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MESITASDEL COLEGIO Y LA MESA.
TEMATICA

Capacitacion de prevencion

YV VYV

CENTRO DE LA TECNOLOGIA DEL DI

SENO Y LA PRODUCTIVIDAD EMPRESARIAL SUBSEDE

del covid 19.

portar los elementos de proteccién personal.

Extremar las medidas de seguridad al actual orden publico del pais.
Identificar y reportar condiciones inseguras

Presentacién personal y pulcritud.

OBIJETIVO

» Mitigar la propagacion del covid 19

» prestar un servicio de calidad salvaguardando los activos del SENA
» prevenir y mitigar los accidentes laborales

» sentido de pertenencia y eficiencia en las actividades diarias
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CENTRO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL

Se realiza la entrga de la dotacion al
personal de seguirdad de las sede
Quebrajacho y Cae en Fusagasuga dando
cumplimiento a la normatividad vigente y
dispuesta por la superintendencia de
vigilancia y seguirdad privada,de igual
manera se efectua la entrega de los EPP

FOTOGRAMA MELGAR- TOLIMA

ESCUELA GASTRONOMICA Y TURISTICA
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Se realiza la entrga de la dotacion al
personal de seguirdad de las sede Escuela
Gastronomica y Turistica dando
cumplimiento a la normatividad vigente y
dispuesta por la superintendencia de
vigilancia y seguirdad privada,de igual
manera se efectua la entrega de los EPP.

FOTOGRAMA

CENTRO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL

SUBSEDE LA MESA'Y MESITAS DEL COLEGIO

Se realiza la entrga de la dotacion al
personal de los dispoitivos de la Mesa y
Mesitas del Colegio dando cumplimientoa la
normatividad vigente y dispuesta por la
superintendencia de vigilancia y seguirdad
privada,de igual manera se efectuala
entrega de los EPP.
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VULNERABILIDADES

FOTOGRAMA VULNERABILIDAD

La parte de atras del almcen en sus ventanas
no posee ningun tipo de segurudad como
unarejay esta expuesta a cualquier novedad
teniendo en cuenta que hay camaras ni
recorredor por esas zona.

La reja en muy bajay no cuenta con
un tipo de seguridad adicional como
una Concertinas que refuerce este
sector.
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El ambiente 106 no tiene en sus
ventanas ningun refuerzoy
actualmente hay 15 computadores
se realizado lasrecomendaciones de
seguridad correspondiente.
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Puerta principal de la sede Quebrajacho no
posee un candado para asegurar los dos
portones.

Lareja donde se encuentra ubicado
los cilindros de gas no posee un
candado para mejor seguridad.
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El perimetro de la porteria alterna no cuenta
con una cerca adecuada teniendo en cuenta
la cercania con la avenida principal
Fusagasuga Silvania.
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El aseguramiento de los linderos de la
subsede de Mesitas se encuentra en alguna

Partes bastante deficientes y expuestas a
unaintrusion
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00 REDMINOTE S
O Al QUAD CAMERA

LA

El ambiente que este asignado como La
oficina administrativa no tiene ningun tipo
de refuerzo en la ventanas quedado
expuestas, esta subsede solo se cuenta con
un servicio de vigilancia las 24 horas
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El perimetro de la subsede esta conformado
por una reja muy baja lo cual esta expuesta a
una posible intrusion.
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En la subsede de la mesa no cuenta con una
reja, porton o malla que divida la subsede
con la escuela ubicada a un costado.
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Fecha: 30 de junio de 2021 Elaborado por: | Jorge Arturo pardo Bermudez
Informe Regional Mes: 01 de junio / 31 de junio de 2021
Asunto: .
Tolima
Datos del Contrato No CO1.
atos de PCCNTR.1686713 DE Contratista: UT UNION SEGURIDAD 2020
contrato:
2020
PRESTACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD Fecha d
Obieto: PRIVADA, PARA LAS SEDES DEL SERVICIO NACIONAL DE I:izi:déew
JELo: APRENDIZAJE — SENA —ZONA TRES (3) DEPARTAMENTO 01/08/20é0
TOLIMA
Nombrfa Dr. ALVARO IVAN BARRERO BUITRAGO D|re.ctor
Supervisor Regional

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL MES

DE TOLIMA

OPERACIONES

NOVEDADES DEL SERVICIO
TOLIMA

ATENCION DE LA NOVEDAD

1. Control de personal en Puestos

CENTRO AGROPECUARIO LA
GRANJA

+* incapacidad
CASTRO SANDOVAL EDUAR
GIOOVANNY

R

+* Se cubre laincapacidad
JOSE DELIO CABEZAS

%+ Incapacidad
SANDOVAL GOMEZ EDNA
ROCIO

¢+ Se cubre laincapacidad
PARRA ORTEGA GLORIA

% Incapacidad
YONNI ALEXIS MONTEALEGRE
ALDANA

¢+ Se cubre laincapacidad
ROJAS RUIZ JOSE DE JESUS
POLANIA ELIECER
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CENTRO DE LA INDUSTRIAY LA
CONSTRUCCION

+* incapacidad
ACOSTA HUERTAS
DAGOBERTO

DS

* quien cubre laincapacidad
LUNA PEREZ DIEGO
FERNANDO

POSADA OCAMPO GEOREGE
SANCHEZ CELEMIN JESUS
MARTHA CECILIA VELA

¢ incapacidad
PEREZ CARLOS AUGUSTO

o
A5

quien cubre la incapacidad
RODRIGUEZ YATE VICTOR
PERDOMO MUNOZ CRISTHIAN

% incapacidad
TRIANA GAITAN RITA EUGENIA

% quien cubre laincapacidad
GONZALEZ MONTOYA
ALDEMAR

CENTRO DE COMERCIO Y
SERVICIOS SENA REGIONAL
TOLIMA

% incapacidad
GARAY CASTRO JUAN PASTOR

% quien cubre laincapacidad
CONTRERAS QUEVEDO JAIRO
HERNANDEZ OLIVAR JUAN

2. Programaciones del
Servicio.

Se dio inicio al contrato No CO1.
PCCNTR.1686713 DE 2020
TOLIMA con 86 hombres en
servicio.

La programacion que se
ejecutara para el personal
serd de 2x2x2

Cumpliendo con el perfil exigido,
verificacion de antecedentes y
demas.

Servicio 16 horas. De lunes a
sabado incluyendo los
supervisores de puesto.
(Anexo soporte fisico de
programacion ejecutada del
mes al presente informe).

INSTALACION DE NUEVOS
SERVICIOS

Cumpliendo con el perfil exigido,
verificacion de antecedentes y
demas.

Servicio 12 horas diurno de
lunes a sdbado en el centro
de laindustria y Ia
construccién SENA REGIONAL
TOLIMA (a partir del 01 de
junio de 2021)
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INSTALACION DE NUEVOS
SERVICIOS

Cumpliendo con el perfil exigido,
verificacion de antecedentes y
demas.

Servicio 12 horas nocturno
de lunes a sdbado en el
centro agropecuario la granja
SENA REGIONAL TOLIMA.
TOLIMA (a partir del 01 de
junio de 2021)

3. Dotaciones

De acuerdo con la normatividad
vigente y lo dispuesto por la
Superintendencia de Vigilancia.

Se entregaron dotaciones a
todo el personal, adjunto al
presente informe remito
soporte de toda la entrega,
incluyendo los EPP.

4. Cumplir con los principios,
deberesy obligaciones que
rigen la prestacion del
servicio de vigilanciay
seguridad privada,
establecidos en el Decreto
356 de 1994 (Estatuto de
Vigilancia y Seguridad
Privada), Titulo V, articulo 74

A la fecha se da cumplimiento a
este numeral ya que esta hace
parte de las consignas generales y
se encuentra en la carpeta
instalada en el puesto.

Carpeta de consignas
generales.
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Cumplir y acatarla
normatividad externa e

interna del SENA, en especial

la Resolucion 1440 de 2013
“Por la cual se dictan
medidas generales para el
ingreso, permanencia y
salida de las instalaciones en
la Direccion General,
Direcciones Regionales y
Centros de Formacion
Profesional del SENA”,
aquellas que la modifiquen o
sustituyen.

Se realiza la retroalimentacion a
todos y cada uno de los guardas
gue prestan el servicio sobre lo

expresado

y contemplado en la

Resolucién 1440 de 2013.

En las carpetas de consignas
generales de cada uno de los
puestos se encuentra
impresa la resoluciéon 1440
de 2013. De la cual se realiza
la retroalimentacion
correspondiente a todos y
cada uno de los guardas que
prestan el servicioen el
Departamento

del Tolima

En las carpetas del puesto se
encuentran todos los
protocolos enviados por la
empresa para la prevencién y
control de COVID19 para
brindar de forma interna la
prevencion y de forma
externa se hanacogido los
protocolos enviados por el
SENA.

6. Supervisar los servicios de
vigilancia

Se realiza supervision diaria a los
centros de formacién centro de
(comercio y servicios — centro la
industriay la construccién) y una
cada cuatro dias en el centro
agropecuario la granja.

Registro minutas del servicio.

Vigilar los vehiculos
automotores de propiedad
de La Entidad, o los que
estén a sucargo, que se
encuentren dentro de los

parqueaderos de las sedes de

la Entidad.

Se realiza de acuerdo con lo
solicitado.

Se llevan registros en las
minutas asignadas para esta
labor y anotaciones en las
bitdcoras del puesto.
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8. Realizar la reposicion de A la fecha de corte de 28/01/2021 | N.A.
elementos hurtados cuando | no se han reportado perdidas de
la supervisién del contrato equipos en ninguno de los
determine que no se cumplié | servicios del SENA en el
con los protocolos y Departamento del Tolima.

procedimientos durante la
prestacion del servicio
contratado o que por
negligencia del contratista se
llegasen a deteriorar los
bienes de la Entidad.

MEDIOS TECNOLOGICOS Y EQUIPOS INSTALADOS OBSERVACION
C.C.T.V.
OPERACIONES NOVEDADES DEL SERVICIO ATENCION DE LA NOVEDAD
- 47 cdmaras
- 6Ptz 76 imi
CENTRO AGROPECUARIO LA se realizo el mantenimiento
GRANJA preventivo correctivo del
- 2 monitores - 5 panel de CCTV
alarma. Circuito cerrado de
- 5 panel de alarma. televisiony alarmas

- Un (1) Control de visitantes

1) ENTREGA DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL (EPP)

Elementos de proteccidn personal entregados para la prevencion y mitigacién del covid 19.

1. Cinco (05) tapabocas cada semana por vigilante.
2. Gel antibacterial
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CENTRO DE LA INDUSTRIA'YY LA CONSTRUCCION

CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA

2) INSPECCION Y VERIFICACION DE SERVICIOS A LOS DIFERENTES CENTROS DE FROMACION SENA

REGIONAL TOLIMA.

OBJETIVO GENERAL.
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1. Con el fin de aplicar la oportunidad de mejora en nuestro servicio de vigilancia; imparto
instrucciones a diario a nuestros colaboradores para Prevenir y mitigar cualquier riesgo de hurto
de los activos, bienes o situacion que intervenga en el normal funcionamiento de las instalaciones
del centro de comercio y servicio SENA regional Tolima.
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3) CAPACITACIONES

FOTOGRAMA — SEDES SENA REGIONAL TOLIMA

? [~

TEMATICA
» Capacitacién de prevencion del covid 19.
» portar los elementos de proteccion personal.
» Extremar las medidas de seguridad.
» Identificar y reportar condiciones inseguras
» Presentacion personal y pulcritud.
» Escuchary compartir mecanismos de trabajo por parte de los directivos SENA regional Tolima.
» Aplicar la mejora de oportunidad en nuestro servicio.
» Fortalecer los registros de control y prevencion de hurto.
» Evitar accidentes laborales y aplicar el autocuidado.
» Evitar las rutinas marcadas en nuestros procesos de inspeccion.
» Controles de accesoy registros en la minuta de servicio.

OBIJETIVO

Mitigar la propagacion del covid 19

prestar un servicio de calidad salvaguardando los activos del SENA
prevenir y mitigar los accidentes laborales

sentido de pertenencia y eficiencia en las actividades diarias

VV VYV
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4) RECOMENDACIONES DE SEGURIDAD

1) El departamento de operaciones MEGASEGURIDAD LA PROVEEDORA esta creando estrategias
y planes de accidn para prestar un servicio de calidad aplicando la mejora continua en lo que
compete en control de accesos, recorridos periédicos y no rutinarios, buena atencion al
cliente, cero distracciones, sentido de pertenencia, presentacion personal, actitud y aptitud
en la prestacion del servicio, ayuda tecnoldgica y apoyo visual conlos operadores de medios,
sin dejar a un lado los protocolos de bioseguridad para prevenir la propagaciéon del covid 19.
esto con el fin de prevenir y mitigar siniestros en las sedes SENA regional Tolima. por tal razén
los diferentes esquemas de seguridad se fortalecen y se orientan para detectar actividades
sospechosas e irregularidades que pongan en riesgo los activos y bienes del SENA. contando
con el apoyo de los supervisores de puesto los cuales tienen instrucciones precisas para que
mencionadas actividades se cumplan con cabalidad tiendo la certeza que estamos en su
disposicion las 24 horas del dia.

5) FORMACION VIRTUAL.

Objetivo general

e Ayuda aresolver problemas y la toma de decisiones

e Formar lideres y mejora comunicacién

e Permite lograr metas individuales

e Fortalece la seguridad en si mismo de cada empleado

e Permite una continua actualizacién de conocimientos y habilidades

6) CERTIFICACION EN COMPETENCIA LABORAL.

Atender situaciones de crisis de acuerdo con planes de emergenciay normatividad técnica
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Cadigo: 260401023

7) ENTREGA DE OBSEQUIOS
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TEMA: factores de seguridad y procedimientos de un supervisor.

e Enlacapacitacion virtual se trataron temas de liderazgo, trabajo equipo, ética, y actitud para la
prestacion del servicio.

e Habilidades interpersonales en el autocontrol de uno mismo tanto a nivel emocional como
cognitivo.

e Alcanzary superar todas las expectativas del cliente.

e Contribuir en el desarrollo de los colaboradores.

8) PREVENCION DEL COVID - 19

e Ante lasituacién actual de pais frente al covid — 19. Durante las inspecciones y verificaciones que
realizo adiario a los centro de formacién SENA regional Tolima imparto instrucciones al personal
operativo en los temas de prevencién y mitigacion del covid 19 haciendo referencia de todas
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directrices y orientaciones departe de departamento de talento y humano y la direccién de

operaciones.

ha de haber adquirido COVID-19

re £ mos para la prever
r " 3 o juridad dispuestas por y la n caso de tener sospecha d
f: se
g c idad.co
< sridad.co
MEGASEGURIDAD 5
v io EL COVID-19 NO ES UN JUEGO
v O TE CUIDO, TU ME CUIDAS, ENTRE
TODOS NOS CUIDAMOS!
ias
¥

9) REUNION CON LA SUBDIRECTORA DEL CENTRO DE LA INDUSTRIA Y LA CONSTRUCCION SENA
REGIONAL TOLIMA.

Es importante escuchar, debatir estrategias y aquellos requerimientos por parte del cliente,
salvaguardando los principios e ideales de la compainia megaseguridad la proveedora con el fin de
aplicar la mejora continua en cada uno de nuestros procedimientos y asi satisfaces las necesidades del
cliente. Por tal motivo se realizd una reunién con el Sra LINA LIZETH MARTINEZ CALDERON
subdirectora del centro de la industria y la construccion SENA regional Tolima. Debatiendo y aplicando
los siguientes temas.

e Presentacion de los nuevos supervisores en la rotacion que se realizo

e Control y salida de aprendices.

e Vulnerabilidades

e Control del area de maquinaria pesada por parte del vigilante de modulo 07

o Saliday entrada por parte de los obreros del consorcio A. CRUZ por la puerta de la Neve 07 esto
con el fin de evitar aglomeraciones y traumatismos en los controles de acceso.

e Lanueva modalidad de alternancia de algunos aprendices que realizaran formacién presencial en
las instalaciones del centro de la industria y la construccién.

FOTOGRAMA
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10) REUNION CON EL COORDINADOR DE APOYO MIXTO DEL CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS SENA
REGIONAL TOLIMA.

Es importante escuchar, debatir estrategias y aquellos requerimientos por parte del cliente,
salvaguardando los principios e ideales de la compafiia megaseguridad la proveedora con el fin de
aplicarla mejora continua en cada uno de nuestros procedimientos y asi satisfaces las necesidades del
cliente. Por tal motivo se realizd una reunién con el Sra EDAGAR AUGUSTO PRADA CANIZALEZ
subdirectora del centro de la industria y la construccién SENA regional Tolima. Debatiendo y aplicando
los siguientes temas.

e Alternancia de formacidn presencial en el centro de comercio y servicios
e Autorizaciones de ingreso.

e Instalacion de sellos de seguridad

e Medidas ante las posibles marchas del paro nacional.

e Prevencién y mitigacion de covid — 19.
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FOTOGRAMA.
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11) VULNERABILIDADES

centro de comercio y servicios SENA regional Tolima.

FOTOGRAMA

CERCA PERIMETRAL

VULNERABILIDAD

La concertina de la cerca perimetral ya que en algunos tramos esta suelta de la guaya que la sujeta.
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VULNERABILIDADES
centro de comercio y servicios SENA regional Tolima.

FOTOGRAMA

PUERTAS Y VENTANAS.

VULNERABILIDAD VULNERABILIDAD
El vidrio del despacho sala de deporte se La manigueta de la cerradura de puerta del
encuentra roto. despacho servicio médico esta suelta de su

estructura.
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VULNERABILIDAD

Un a de las ventanas del gimnasio aprendiz esta
suelta de su estructura.

VULNERABILIDAD

La cinta antidesliaznte de las escaleras bloque
ibanasca se despendida del escalon.

12) VULNERABILIDADES

Centro agropecuariola granja SENA regional Tolima.

FOTOGRAMA

UBICACION CASETA DE RIEGO (CULTIVOS ).
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VULNERABILIDAD VULNERABILIDAD
Malla suelta de su estructura Malla suelta de su estructura

VULNERABILIDAD VULNERABILIDAD

Una delas ventanas de sala de instructores Una de las ventanas de sala de instructores esta
esta con el vidrio roto, seguros de las con el vidrio roto, seguros de las ventanas en mal
ventanas en mal estado. estado.

13) VULNERABILIDADES

Centro de industria y la construccién SENA regional Tolima.
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FOTOGRAMA

CENTRO DE LA INDUSTRIAY LA CONSTRUCCION

VULNERABILIDAD

Ventana sin seguro

VULNERABILIDAD

Cerca perimetral sin concertina y barandas
sueltas de su estructura principal.
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VULNERABILIDAD VULNERABILIDAD

Cerraduras de puertas y ventanas en mal estado. | Puertas de la nave numero 04 — 05 sin seguroy
amarradas como alambre

RECOMENDACIONES DE SEGURIDAD

» Esimportante evitar comunicar el inicio de las vacaciones, especialmente en redes sociales.

» socializarla resolucién 1440 del 2013 con todo el personal ejecutivo, académico.

Por las cual de dictan medidas generales para el ingreso, permanencia y salida de las instalaciones

en la Direccion General, Direcciones Regionales y Centros de Formacion del SENA

realizar el mantenimiento preventivo y correctivo de la cerca perimetral de los centros de

formacion.

realizar mantenimiento de las luminarias y areas en penumbras.

realizar el mantenimiento preventivo y correctivo de las cerraduras de puertas y ventanas.

realizar la poda de arboles y dreas boscosas.

no dejar documentos importantes u objetos de valor a la vista.

no dejar las llaves pegadas en las cerraduras de las puertas. retirarlas una vez abra o cierre la

puerta.

comunicar y socializar los protocolos en los controles de acceso establecidos para mitigar y

prevenir el contagio del covid - 19 y asi evitar contratiempos en el ingreso sin dejar a un lado el

distanciamiento y las aglomeraciones en las porterias.

» tener alavista las lineas de emergencia.

» suministrar insumos en los diferentes botiquines de los centros de formacién dado que el personal
gue esta ingresando a las instalaciones previamente autorizados va en aumento.

» evitar rutinas marcadas.

VVVYVYYVYY v

v

14) NOVEDADES —SINIESTRO.
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1. NO APLICA
Fecha: Julio 01 de 2021 Elaborado por: | Gloria Amparo Vargas Lépez.
Asunto: Informe Regional Huila | Mes: 01/06/2021 —30/06/2021
Contrato No
Datos del .
CO1.PCCNTR. 1686713 Contratista: UT UNION SEGURIDAD 2020
contrato:
DE 2020
PRESTACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA'Y SEGURIDAD Fecha de
Objeto: PRIVADA, PARA LAS SEDES DEL SERVICIO NACIONAL DE Iniciacion:
APRENDIZAJE —SENA —ZONATRES (3) DEPARTAMENTO HUILA. 01/08/2020
Nombre Dr. CANDIDO HERRERA GONZALEZ Director
Supervisor Regional

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL MES DE OCTUBRE

OPERACIONES NOVEDADES DEL SERVICIO ATENCION DE LA NOVEDAD
NEIVA
1. Control de personal en Puestos
Centro de la Industria, la Empresa - Se recibié renuncia - Ingresoalservicioel
y los Servicios - Sedes Neiva por parte del guarda el sefior Wilson

Hernan Torres, el dia
04 de Junio.

- Se instalaron dos (2)
servicios diurnos de -
lunes a sabado el dia
01 de junio. Nombre
de puesto control de
inventarios.

Pascuas, el dia 16
de junio. Cubrieron
el servicio los
sefiores:  Camero
Alexander, Javier
Charry, Guzman
José Luis, Silva
Adriana.

En la Sede Industria
fue contratado el
sefior: Yeison
Caicedo.
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-  EnlasedeComercio
fue contratada la
Sra. Leidy Llanos
dando
cumplimiento a los
lineamientos

- Fue concedido PNR al nacionales (madres
sefior Flérez Tavera cabezas de hogar)
Cristian el dia 11 de
Junio. - Permiso cubierto

- Fue otorgado PNR al por el sefior Riafio
sefor Saldafia Wilson Molano Juan David.
el dia 12 de junio.

- Fue otorgado un dia - Servicio cubierto
de por licencia de luto por el sefior
al sefior Camero Guzman José Luis.
Alexander el dia 21 de
junio. - Servicio cubierto

- Fue concedido un PNR por el sefior
para laSra. Rosa Tovar Pascuas Wilson.
el dia 23 de junio.

- Fue incapacitada del - Servicio cubierto
24 al 28 de junio, la por el sefior
Sra. Leidy Llanos. Rodriguez Medina

Victor.
- Servicio cubierto
por Piedras Jhon,
Ramirez Faiver,
Silva Adriana, Diaz
Noyva, Veldsquez
Albeiro.
Centro de Formacion Se instald servicio 24 Unidades contratadas,

Agroindustrial
Sede La Angostura -
Campoalegre

horas sinarma el dia 01
de junio.

Se recibid renuncia el dia
21 de junio por parte del
supervisor Cruz Joel.

Caviedes llver, Torres
Vega Alexander vy
Molano Mauricio.

Fue ascendido en el
cargo de supervisor al
sefior Arias Cesar
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- Se presenté licencia de
paternidad para el sefor
Polania Oliver, del 25 de
junio al 03 de julio.

- Fue incapacitado el
supervisor Guzman
Fernando del 13 al 22 y
posteriormente del 25 a
la fecha.

- Fue aislado el sefor
Losada Felipe del 18 al 25
de junio.

- Fue aislado también el
sefior Marquez Oscar del
14 al 28 de junio.

- Serecibié incapacidad por
aislamiento de parte del
guarda Molano Rubén,
del 28 de junio hasta el 11
de julio.

Alfonso a partir del dia
25 de junio.

Servicio cubierto por las
unidades Pérez Leidy,
Losada Felipe y Salas
Camila.

Servicio cubierto con
programacion 12 x 12,
los supervisores Salas
Hernando y Arias Cesar.

Servicio cubierto por
los sefores Polania

Olivery Leidy Pérez.

Servicio cubierto con
los sefiores Gutiérrez

Albdan y Hernandez
Ricardo.

Cubren servicio las
unidades Salas Ricardo
y Vieda Oliverio.

Centro Agroempresarial y de
Desarrollo Pecuario — Garzén

- Se presentd incapacidad
para el guarda Pefa
Anderson del 31 de mayo
hasta el 4 de junio.

- Se otorgd licencia de
paternidad y posterior
licencia de Iuto para el
guarda Murcia Morera
Fabidan, los dias 17 de
junio y del 23 al 28 por el
fallecimiento de su bebe
recién nacido.

Servicio cubierto por
Soto Edison y Mulcue
Jhonatan.

Servicio cubierto por
Collazos Jairo, Mulcue

Jhonatan, Roldan
Alvaro, Murcia
Alexander.

Centro de Desarrollo

Agroempresarial y Turistico — La
Plata

- Se presentod incapacidad
para el sefior Andrade
Eduin del 28 de junio al
05 de julio.

Servicio cubierto por
los sefores Toledo
Helber y Luna
Hermides.
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Centro de Gestién y Desarrollo
Sostenible  Surcolombiano -
Pitalito

- Fue instalado un servicio
24 horas sin arma, como
control de inventarios, el
dia 01 de junio.

- Se presentd incapacidad
del 18 al 25 de junio para
el sefior Mazabel Diego.

- Se presenté PNR los dias
18 y 19 de junio para
atender asuntos de salud
de su familia.

- Incapacitado el guarda
Sepulveda Romulo por
procedimiento quirdrgico
del 28 de junio al 06 de
julio.

- Incapacitado el
supervisor Gomez Carlos
Alberto por

Unidades contratadas:
- Medina B. Milton
- Sanchez Steven

- Espafa Yuri

- Servicio cubierto por las

unidades Héctor
Calderdn, Almario
David, Meneses
Lidberto.

- Servicio cubierto por las
unidades Medina
Milton.

- Servicio cubierto por
los sefores Sanchez
Steven, Romero Marco
y Calderén Héctor.

- Servicio cubierto por
los supervisores Parra

procedimiento quirdrgico Samuel vy Arteaga
del 28 de junio al 06 de Edwin.
julio.

2. Programaciones del | Contrato No. CO1.PCCNTR. | La programacién que se

Servicio.

1686713 DE 2020, 37 puestos a
nivel de la Regional Huila con 104
unidades en servicio.
Programacion dispuesta a
ejecutar 2X2.

ejecuta para el personal es de
2x2,a partir del dia 01 de julio
todos los supervisores de
puesto tendran programacion
de 3X3, esto hara que conozcan
todo el personal en servicio,

descubran las habilidades y
destrezas que poseen los
guardas para ubicarlos de
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forma estratégica de acuerdo a
los criterios de desempefio de
cada puesto. Evitaremos, la
confianza, la  rutina, la
costumbre entre otros. (Anexo
soporte fisico de programacion
ejecutada del mes al presente
informe.

3. Linternas

Linternas en cada puesto, sin
incluir las recepciones, toda vez
que estos puestos son de forma
diurna.

Se solicito el cambio de 4
linternas actuales para el
Tecnoparque Yamboro,
También se solicitaron 4
linternas de chorro para el
Centro de Formacién
Agroindustrial La Angstura.

4. Detectores de metales

- Centro de la Industria, la
Empresa y los Servicios

- Centro de Formacion

Agroindustrial

- Centro Agroempresarial
y de Desarrollo Pecuario -

Garzdn

- Centro de Desarrollo
Agroempresarial y
Turistico

- Centro de Gestion vy
Desarrollo Sostenible

Surcolombiano

Sede Comercio: 2 G.
Sede Industria: 2 G.

Sede Tecnoacademia: 1 G.
Sede Tecnoparque: 1 G.

Instalados: 2 garrets

Instalados 2 detectores.

Instalados 1 garrets.

Sede Centro: 1 detector
Sede Yambord: 2 detectores.

Todos funcionando a la fecha
del presente informe.
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Dotaciones

De acuerdo a la normatividad
vigente y lo dispuesto por la
Superintendencia de Vigilancia.

Fue entregada en su totalidad
la 3 dotacién para todo el
personal en la regional Huila.

los
toda

Fueron entregados
(tapabocas) para
regional Huila.

EPP
la

Rotar periédicamente los
turnos de vigilancia a
criterio del supervisor y
cuando las necesidades o
circunstancias asi lo
ameriten, o a solicitud del
SENA.

No se presentd solicitud de
rotacion de personal.

Se realizé rotacién solo para los

puestos de trabajo
Tecnoparque Yambord y
cambio realizado a
supervisores de puesto.

de
el
los

Coordinar acciones con la
red de apoyo de la Policia
Nacional, cuando se
requiera.

Registro fotografico de
procedimiento adelantado en
acompafiamiento con la Policia
Nacional Departamento Huila,
sobre hallazgo de velocipedo en
el cerro alto del Centro de
Formacién  Agroindustrial La
Angostura, el dia 21 de junio
entrega realizada en las horas de
la tarde.

Cumplir con los principios,
deberes y obligaciones que
rigen la prestacion del
servicio de vigilancia vy
seguridad privada,
establecidos en el Decreto
356 de 1994 (Estatuto de
Vigilancia y Seguridad
Privada), Titulo V, articulo
74.

A la fecha se da cumplimiento a
este numeral ya que esta hace
parte de las consignas generales
y se encuentra en la carpeta
instalada en el puesto.

Carpeta de consignas
generales.

Cumplir 'y acatar la
normatividad externa e
interna  del SENA, en
especial la Resolucion

Se realiza la retroalimentacion a
todos y cada uno de los guardas
que prestan el servicio sobre lo
expresado y contemplado en la

En las carpetas de consignas
generales de cada uno de los
puestos se encuentra impresa
la resolucion 1440 de 2013. De
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1440 de 2013 “Por la cual
se dictan medidas
generales para el ingreso,
permanencia y salida de
las instalaciones en |Ia
Direccion General,
Direcciones Regionales y
Centros de Formacidn
Profesional del SENA”,
aquellas que la modifiquen
o sustituyen.

Resolucion 1440 de 2013.

la  cual se realiza Ia
retroalimentacion

correspondiente atodos y cada
uno de los guardas que prestan
el servicio en el Departamento

del Huila.

En las carpetas del puesto se
encuentran todos los
protocolos enviados por Ila
empresa para la prevencién y
control de COVID-19 para
brindar de forma interna la
prevencion y de forma externa
se han acogido los protocolos
enviados por el SENA.

10. Supervisar por su cuenta y
riesgo, los puestos de
vigilancia, utilizando sus
vehiculos, equipos de
comunicacion dispuestos y
los solicitados para tal fin.

Se realiza supervision diaria de
hora aleatoria en el casco
urbano de Neiva y en el caso de
los  Municipios se realiza
supervision semanal.

Registro minutas del servicio.

11. Vigilar  los  vehiculos
automotores de propiedad
de La Entidad, o los que
estén a su cargo, que se
encuentren dentro de los
parqueaderos de las sedes
de la Entidad.

Se realiza de acuerdo alo
solicitado.

12. Realizar la reposicién de
elementos hurtados
cuando la supervision del
contrato determine que no
se cumpli6 con los
protocolos y
procedimientos durante la

El dia 10 de junio fue entregado
al centro de Formacidn
Agroindustrial la Angostura el
televisor marca Kalley de 55
pulgadas, reportado como
novedad de pérdida.

Se llevan registros en las
minutas asignadas para esta
labor y anotaciones en las
bitacoras del puesto.

de formacidn
realizan control de
combustible, kilometraje vy
autorizaciéon de salidas de los
vehiculos de la institucidn, las
cuales son llevadas por el
personal de seguridad en las
porterias.

Los Centros
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prestaciéon del servicio
contratado o que por
negligencia del contratista
se llegasen a deteriorar los
bienes de la Entidad.

13. Simulacros de
emergencias y evacuacion.

En el mes de junio en la Regional
Huila fueron llevados a cabo los
simulacros y activacion de
alarmas en las diferentes sedes,
de los cuales anexamos registos
fotograficos.




UNION TEMPORAL
............... UNION SEGURIDAD 2020

14. Presencia sindical
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Se presentd presencia sindical
los dias 04 y 24 de junio, el sefior
José Luis Franco y algunos
profesores de planta.

15. Labores de fumigacién de
sedes
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MEDIOS TECNOLOGICOS Y C.C.T.V. EQUIPOS INSTALADOS OBSERVACION
OPERACIONES NOVEDADES DEL ATENCION DE LA NOVEDAD
SERVICIO
Centro de la Industria, la | SEDE Sistema  funcionando

Empresa y los Servicios COMERCIO | 100%.

PTZ (#1) con poleas
afectadas por tiempo

de utilidad.
00 REOMI e
€O alquap CAMERR
Centro de la Industria, la | SEDE Sistema  funcionando
Empresa y los Servicios INDUSTRIA | 100%.

Se retir6 un (1) domo
PTZ  (#4) para
mantenimiento.
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Centro de la Industria, la | SEDE Sistema en

Empresa y los Servicios TECNO- funcionamiento 100%.
PARQUE

Centro de la Industria, la | SEDE Sistema en

Empresa y los Servicios TECNO- funcionamiento 100%.
ACADEMIA

Centro de Formacion | La Sistema  funcionando

Agroindustrial Angostura 100%.

(2) PTZ fuera de
servicio.
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Centro Agroempresarial y | Sede Sistema de C.C.T.V.

de Desarrollo Pecuario - | Centro funcionando 100%
Garzén

Centro de Desarrollo | Sede Sistema  funcionando
Agroempresarial y | Centro 100%.

Turistico del Huila — La
Plata
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soriouin f

Sistema funcionando

100%.
Sede
Centro de Gestién vy | Centro
Desarrollo Sostenible
Surcolombiano - Pitalito.
Sede Sistema  funcionando

Yamboro 100%.

- ESTADISTICAS DE INGRESOS A LOS CENTROS DE FORMACION REGIONAL HUILA
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CENTRO DE LA INDUSTRIA LA EMPRESAY LOS
SERVICIOS - DESPACHO REGIONAL
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CENTRO DE LA INDUSTRIA, LA EMPRESAY LOS
SERVICIOS - SEDE INDUSTRIA

1
® Almacen w Aprendiz Sena m Aseo Seasin Ltda Biblioteca
B Competencia Laboral W Contratista Sena W Funcionario Sena- M Instructor Sena
® Laboratorios Tecnologicos ™ PYP SENA INDUSTRIAL m Subdireccion m Telefonica

B Visitante
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Centro de Formacion Agroindustrial La Angostura
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Centro Agroempresarialy Desarrollo Pecuario
del Huila.

96

61

® Numero de visitantes...

woN o4 > g “ 2z ozzzO0<d<0O O Ww<L<LzZ O
°:§§oc§9§~gg~9~g~ggsEEE°39~95§
swwmzﬁhgmu_uuumoooojz‘nggz
S EEFEZTEFO>SEUITZ2 I LI 2z2EEEZS o o
a2 zz3Jw0iEZ2ogzz20c0Fsgaa € 2 o
S uE g n @ = 0 0 o & 2 o ]
2 8 3@ 28 EEEzezt 2 2 3 2 o &
< 2 3 3 n w9 38842 S S Sk
(=] < < z ©C O o5 ocoawv Yo
o | 2 I
(G} -] Ll
<
o Vé o
Centro de Desarrollo Agroempresarialy Turistico del
Huila — La Plata
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Centro de Gestion y Desarrollo Sostenible
Surcolombiano - Sede Centro Pitalito.
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Centro de Gestion y Desarrollo Sostenible
Surcolombiano - Tecnoparque Yamboro

1

M ESCUELA NACIONAL DEL CAFE m GASTRONOMIA- () » LABORATORIOS- ()
SENOVA- () m SERVICIOS GENERALES-SENA () = TELEFONICA-TELEFONICA ()
HTICS-()
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-  TALENTO HUMANO

DESCRIPCION ACTIVIDAD FOTOGRAMA

Entrega de dotacién, elementos de
proteccion personal, agendas vy
certificados de competencias
laborales en vigilancia, sedes Neiva.

@O REDMINOTE 8
OO Al QUAD CAMERA
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Reforzamiento de consignas:

- Control de accesos ingresos y salidas

- Verificacion de soportes y autorizaciones

- Inspecciones visuales a elementos

- Verificacién de inventarios en ambietes
de formacion.

Entrega de dotacion, elementos de proteccion
personal, agendas y  certificados de
competencias laborales en vigilancia, sedes
Garzon.

Entrega de dotacion, elementos de proteccion
personal, agendas y certificados de
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competencias laborales en vigil
Pitalito.

Reforzamiento de consignas:

- Control de accesos ingresos

- Verificacion de soportes y autorizaciones
- Inspecciones visuales a elementos

- Verificacion de inventarios
de formacion

ancia, sedes

y salidas

en ambietes

Fecha: Junio de 2021 Elaborado por: | ANCIZAR ALVAREZ GRANADOS
Asunto: Informe Regional Mes: 01/06/2021 — 30/06/2021
Putumayo
Contrato No
Datos del .
CO1.PCCNTR. 1686713 Contratista: UT UNION SEGURIDAD 2020
contrato:
DE 2020
PRESTACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA'Y SEGURIDAD Fecha de
. PRIVADA, PARA LAS SEDES DEL SERVICIO NACIONAL DE L,
Objeto: APRENDIZAJE —SENA —ZONA TRES (3) DEPARTAMENTO DE Iniciacion:
(3) 01/08/2020
PUTUMAYO.
Nomb_re Dr. WILLIAM JAMES RODRIGUEZ ORTIZ Dlre_ctor
Supervisor Regional

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL MES DE SEPTIEMBRE

OPERACIONES NOVEDADES DEL SERVICIO ATENCION DE LA NOVEDAD
PUTUMAYO
16. Control de personal en Puestos
Durante el mes de Junio se
visitaron los puestos

normalmente, se entregaron
elementos de BIOSEGURIDAD a
todas las sedes menos la sede
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ACUICOLA ARAPAIMA

MEGASEGURIDAD
de Puerto Leguizamo, se reunié
el personal se les recalco todas
las medidas de seguridad, el
CENTRO AGROFORESTAL Manejo de situaciones, como

también se hiso entrega de la
segunda dotacioén.

En este mes hubieron dos
guardas que solicitaron permiso
el sefior Quiroz Olivierlgnacio el
dia 12 y el sefior Papamija John
Jairolos dias29y3 0

Estos dias fueron cubierto
por el personal en descaso

lo cual se pagan como
adicionales.

17. Programaciones del

Servicio.

La Programacion se prestd sin
ningun contratiempo

18. Dotaciones

De acuerdo a la normatividad
vigente y lo dispuesto por la
Superintendencia de Vigilancia.

A la actualidad el personal
cuenta con todo sus
dotaciones y elementos de
bioseguridad

19. Elementos de Bioseguridad

A la fecha se entreg6 todos los
elementos de bioseguridad en

todas las sedes

Tapabocas

VISITA SEDE MOCOA

Se visitd la sede MOCOA, se les hiso entrega de los elementos de bioseguridad, como también de la
segunda entrega de dotacidn, en esta reunidn se trataron temas como la convivencia laboral, entrega de
puestos de trabajo y todas las reglas de seguridad y bioseguridad.
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VISITA SEDE ORITO

Se visité lasede ORITO, se les hiso entrega de los elementos de bioseguridad, como también de lasegunda
entrega de dotacidn, en esta reunién se trataron temas como la convivencia laboral, entrega de puestos
de trabajo y todas las reglas de seguridad y bioseguridad.

VISITA SEDE PUERTO ASIS
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Se visit6 la sede PUERTO ASIS, se les hiso entrega de los elementos de bioseguridad, como también de la

segunda entrega de dotacion, en esta reunion se trataron temas como la convivencia laboral, entrega de
puestos de trabajo y todas las reglas de seguridad y bioseguridad.

CENTRO AGROFORESTAL
ACUICOLA ARAPAIMA

SEDE
PUERTO
ASIS
GRANJA

- 12 CAMARAS
- 1Dvr

- 1 Monitores

LA

SE REALIZO MANTENIMIENTO
PREVENTIVO A LAS 12 CAMARAS
DE LA SEDE PUERTO ASIS LA
GRANJA, HAY TRES FUERA DE
SERVICIO ENTRE ELLAS UNA PTZ
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1. NOVEDADES DE INSTALACIONES

En la sede Orito
escasa
iluminacion
perimetral  por
lamparas
guemadas
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En la sede
Puerto Asis reja
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perimetral se
encuentra rota
permitiendo asi
ingreso de
personas

Sede Puerto Asis
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Visita del coordinador de vigilancia a la sede Calera Cundinamarca.

1. SERVICIOS DE VIGILANCIA

v’ Servicios de Vigilancia que presto la Empresa Alpha Seguridad Privada Ltda., en el periodo
comprendido del 01 de junio al 30 de Junio del 2021.
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v’ Instalaciény Desinstalacion de Servicios de Vigilancia

16 12 Horas 12 12 12 Horas
8 Horas
Horas . Horas Horas
Diurnas Nocturnas .
24 24 . . . Diurnas
. Diurnas Diurnas | Diurnas
Horas | Horas | Monitoreo Perma- De (L a D)
De (L a
P o
S M- | Perma-| 24 Horas | P° (La pentes De(La | De(La Permanentes ) Total
anente | nante Perma- S) Sin Arma v) S) Servicios
Con Sin nente No No No ; I:O
iv
Arma | Arma festivos festivos | festivos ess. s
Sin Sin Sin Ar::a
Arma Arma Arma
Caqueta
(Alpha 0 5 1 1 0 0 2 0 0 9
Seguridad)
Cundinamarca
(Alpha 7 44 3 0 0 1 2 1 2 60
Seguridad)
Meta
(Alpha 0 22 1 1 1 0 1 0 0 26
Seguridad)
LCLEL 7 71 5 2 1 1 5 1 2 95
Servicios
Total
Unidades de 21 212 15 4 1 1 5 1 2 262
Vigilancia

INSTALACION DE SERVICIOS
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TIPO DE SERVICIO CANTIDAD Ul [o)3 DIAS e OBSERVACION
SERVICIO FACTURADO

24 Horas Permanente

0 S0| O SO Ninguna
Con Arma
24 Horas Permanente

2 S0| 0 |[S$17.597.378 Ninguna
Sin Arma
Monitoreo

0 S0| O SO Ninguna
24 Horas Permanente
12 Horas I.)lurna.ls De(La 4 $o|l o S Ninguna
S) No festivos Sin Arma 12.607.044
12 Horas Diurnas .
Permanentes Sin Arma 0 >0| 0 >0 Ninguna
12 Horas Noctu‘rnas 0 sol o $0 Ninguna
Permanentes Sin Arma

DESISTALACION DE SERVICIOS
TIPO DE SERVICIO CANTIDAD Uil [o)3 DIAS Ui OBSERVACION
SERVICIO FACTURADO

24 Horas Permanente

0 S0| O SO Ninguna
Con Arma
24 Horas Permanente

0 SO0 SO0 Ninguna
Sin Arma
12 Horas I.)lurna?s De(La 0 sol o $0 Ninguna
S) No festivos Sin Arma
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12 Horas Diurnas .
Permanentes Sin Arma 0 >0 0 >0 Ninguna
12 Horas Noctu.rnas 0 $0 0 $0 Ninguna
Permanentes Sin Arma

OBSERVACIONES

Por orden de la interventoria del contrato se autoriza la instalacion de 6 nuevos puestos asi: 2
puestos de 24 horas permanente sinarma en la sede Mosquera, 4 puestos 12 horas de lunes a
sabadosinarma en la sede Florencia, Villavicencio, Girardot y Sibaté. Asi mismo se ordena instalacién
de servicio 24 horas permanente en CHIA pero se desinstala a los tres dias.

Servicios Permanentes Instalados

Durante el mes de junio seinstalaron 6 servicios.

Levantamiento Servicios de Vigilancia

Durante el mes de junio no se desinstalaron servicios.

COMPARATIVO SERVICIOS DE VIGILANCIA MES INMEDIATAMENTE ANTERIOR

v Servicios Completos todo el mes

MAYO 2021 JUNIO 2021
TIPO DE SERVICIO : -
A.TOTAL |DIA VALOR ToTAL |DIA VALOR
SERVICIOS | S SERVICIOS | S
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COMPLETO COMPLETO
S S
24 Horas Permanente
7 30 $ 62.731.394 7 30 $ 62.731.394
Con Arma
24 Horas Permanente
69 30 | $598.310.858 71 30 | $624.706.919
Sin Arma
Monitoreo
5 30 S 43.993.445 5 30 S 43.993.445
24 Horas Permanente
16 Horas Diurnas De (L a
S) 2 30 S 8.568.124 2 30 $ 8.568.124
No festivos Sin Arma
12 H Di T
oras Diurnas Todos 1 30 | $3.939.701 1 30 | $3.939.701
Los Dias Sin Arma
12 Horas Diurnas De (La
V) 1 30 S 2°626.467 1 30 S 2.626.467
No festivos Sin Arma
12 Horas Diurnas De (L a
) 1 30 | $3.151.761 3 30 | $9.455.283
No festivos Sin Arma
12 Horas Nocturnas todos 1 30 | $9.717.976 2 30 | $9.717.976
los dias sinarma
8 Horas Diurnas De(La S)
2 30 S 4.202.348 2 30 $4.202.348
No festivos Sin Arma
SUBTOTAL $ 737.242.076 SUBTOTAL $ 767.446.498

v" Servicios Parciales
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MARZO 2021 MAYO 2021
B. TOTAL
TIPO DE SERVICIO SERvVICIO | TOTAL | .0
S DIAS VALOR SERVICIOS S VALOR
PARCIALE PARCIALES
S
SO S0
24 Horas Permanente
$0 1 3 $ 863.463
Sin Arma
Supervisor 24 H_oras $0 $0
Permanente - Sin Arma
Monitoreo
SO S0
24 Horas Permanente
12 Horas PIUI’I’]E'IS De(La $0 $0
S) No festivos Sin Arma
12 Horas Diurnas
Permanentes Sin Arma >0 >0
12 Horas Noctu.rnas $0 $0
Permanentes Sin Arma
SUBTOTAL S0 SUBTOTAL $ 863.463
TOTAL GENERAL SERVICIOS COMPLETO Y PARCIALES
PRO SUMA / PRO SUMA /
SUMA M MAYO SUMA M JUNIO
TOTALES 0 $ 737.242.076 0 $768.313.099

v Relacién Servicios de Vigilancia por Sede.
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5 12 12
16 horas horas | horas 12 Horas 8 Horas
24 |24 horas diurnas diurnas| dia (L octurnas| Diurnas
horas | horas diurnas LaV) | as
No| Regional Sede 24 I-!oras (Las) |todos ( ) ; ) todoslos (Las)
Con |Sin monitoreo los dias| Sin >IN dias sin N.o
arma (arma Sin | sin arma arma arma sf.eszvos:
arma |arma in Arm:c
1 [Caqueta Bodega 1
Hacienda
2 |Caqueta 1
qu Ceilan
3 |Caqueta Sede Principal 1 1 1 1 1
; San Vicente
4 |Caqueta del Caguan !
Sede
5 |[Caqueta 1
qu Administrativa
6 |Cundinamarca Bogota - Sede 1 1
Palermo
7 | Cundinamarca | Cajica 2
8 | Cundinamarca|Chia 7 1
9 | Cundinamarca Girardot - 1
Sede Centro
10 | Cundinamarca Girardot - 1 1
Sede ltuc
11 | Cundinamarca Glrardotc-- 3 1 1 1
Sede Principal 1
12 | Cundinamarca| La Calera 1
13 | Cundinamarca| Mosquera 6 8 1
. Nimaima —
14 | Cundinamarca 1

Tobia
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15 | Cundinamarca | Pacho 5
16 | Cundinamarca| Puerto Salgar 2
17 | Cundinamarca Sz.anJuan de 1
Rioseco
18 [ Cundinamarca | Sibate 3
19 | Cundinamarca Sgacha -Sede 2
Cide
20 | Cundinamarca Soacha -Sede 1
El Altico
21 | Cundinamarca| Tocancipa 1
22 | Cundinamarca| Ubaté 1
23 | Cundinamarca | Villeta 4
25 | Cundinamarca| Medina 1
V/cio —
26 | Met 2
6 eta Taladro
27 | Meta V/cio - Sede 1
Popular
28 | Meta v/cio - Sede 4 1
Hachon
Granada -
29 (M 2
9 eta Sede Urbana
30 | Meta Guayuriba 4 1
Granada -
31 | Meta Sede Los 5
Naranjos
32 | Meta Puerto Gaitan 3 1
Total Servicios 70 5 2 1

3. MEDIOS TECNOLOGICOS
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v' Medios tecnolégicos de CCTV y Sistemas de Alarmas que se encuentran en servicio en las Sedes de
las Regionales de la Zona No. 3, en los Departamentos de Caquetd, Cundinamarca y Meta, durante

el mes de junio de 2021.

Departamento No No. No. Arco No.
Y Famar.a' Camara | No. Dur Nf). Detector F?ntrol No.
Tipo Mini Monitores de Visitantes | Alarmas
Empresa Domo PTZ Metales | y Bienes

Caqueta
(Alpha 49 3 5 5 5 2 3
Seguridad)
Cundinamarca
(Alpha 290 9 21 17 7 5 14
Seguridad)
Meta
(Alpha 124 5 8 7 19 2 6
Seguridad)

Total 463 17 34 29 31 9 23

v Valores Facturados en el mes de JUNIO de 2021 de los servicios de Medios Tecnoldgicos (CCTVy

Sistemas de Alarmas) que presto la Empresa Alpha Seguridad.

Valor Valor
Departamento Valor Valor
i Valor Valor Arco Control Valor
y Camara | Camara Detector de
Tipo Mini Dvr |Monitores L. Alarmas
Empresa Domo PTZ de Visitantes
Metales | y Bienes
Alpha Seguridad
Total $1.389| S216| S510 $ 319 SO $429 S 276
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v’ Instalaciény Desinstalacion de Medios Tecnoldgicos.

Medios Tecnolégicos Instalados

CANTIDAD
REGIONAL| NOMBRE DE LA SEDE
CONTROL
D E L
CAMARAS| DVR |MONITORES| .\ | ALARMAS
TOTAL 0 0 0 0 0
Medios Tecnoldgicos Desinstalados
CANTIDAD
REGIONAL| NOMBRE DE LA UNIDAD S
OPERATIVA CAMARAS| DVR | MONITORES ALARMAS
VISITANTES
TOTAL 0 0 0 0 0

OBSERVACIONES

Ninguna
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v Relacién Medios Tecnoldgicos por Sede.

No

: No No No No. No Detector
No| Regional Sede Camaras ) " Control de
Domos | Dvr | Monitores | . . Alarmas
PTZ Visitantes Metales
1 | Caqueta Bodega 0 0 0 0 0 0 1
Haciend
2 | caquets acienda 0 o | o 0 0 0 1
Ceilan
3 | Caquetad Sede Principal 4 36 3 3 1 2 1
Vi
4 | Caquets >an Vicente 0 5 1 1 1 1 1
del Caguan
Sede
5]|C ta 0 8 1 1 1 0 1
aqueta Administrativa
6 | Cundinamarca| Cajica 0 8 1 1 0 0 1
7 | Cundinamarca | Chia 0 32 2 2 0 1 1
8 | Cundinamarca Girardot - 1 13 1 1 1 1 1
Sede Centro
9 | Cundinamarca Girardot - 0 0 0 0 0 0 1
Sede ltuc
Girardot -
10 | Cundinamarca rar O. . 0 8 1 1 0 1 1
Sede Principal
11 | Cundinamarca| La Calera 0 0 0 0 0 0 1
12 | Cundinamarca| Mosquera 3 60 3 2 1 3 1
13 | Cundinamarca Nlmalma— 0 8 1 1 0 0 1
Tobia
14 | Cundinamarca | Pacho 1 18 2 1 0 1 1
15 | Cundinamarca| Puerto Salgar 0 8 1 1 0 1 1
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16 | Cundinamarca Se.mJuan de 0 8 1 1 0 1
Rioseco

17 | Cundinamarca | Sibate 1 22 1 2 2 1

18 | cundinamarca | 203¢h3 - Sede 0 14 | 1 0 0 1
CIDE

19 | Cundinamarca Soacha - Sede 0 4 1 0 1 1
El Altico

20 | Cundinamarca | Tocancipa 0 8 1 1 1 1

21 | Cundinamarca | Ubaté 0 0 0 0 0 1

22 | Cundinamarca | Villeta 2 31 1 2 1 1
Escuela

23 | Meta 0 0 0 0 0 1
Taladro

24 | Meta Granada 1 20 2 2 2 1

25 | Meta Guayuriba 2 46 3 2 1 1

26 | Meta Hachon 1 25 1 1 1 1

27 | Meta Los naranjos 1 25 1 1 1 1

28 | Meta Popular 0 1 1 1 0 1

29 | Meta Puerto Gaitan 0 8 1 1 1 1

4. PERSONAL QUE LABORAEN EL Contrato CO1.PCCNTR.1686713 del 23 de Julio de 2020 — ZONA No.

3

v" Durante el presente mes de junio el dispositivo de vigilancia enrecurso humano fue de 262 guardas
de vigilancia, distribuidos en la tres (3) regionales asignadas para Alpha Seguridad Privada Ltda.,

dentro de este personal se cuenta con mujeres cabezas de hogar,

Afrodescendientes.

Personal que renuncié o fué retirado del contrato.

poblacion LGTBI y
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v" Durante el periodo comprendido del 01 al 30 de junio, se presentaron cinco (9) retiros del personal
de guardas, que por disposicion de la empresa de vigilancia o por solicitud propia dejaron de
prestar sus servicios en el contrato del Sena, en las diferentes regionales; este personal se le
adelanto su respectivo proceso de retiro y cancelacion de sus haberes correspondientes por la
prestacion del servicio.

v" Los nuevos funcionarios asignados se les adelanto el respectivo proceso de induccién y fueron
presentados a los sefiores coordinadores de cada sede.

Ausencias laborales

Incapacidades:

v' Durante el mes de junio se presentaron ciento quince (184) dias de incapacidad por
enfermedad en dieciséis (37) funcionarios guardas del contrato.

Permisos No Remunerados:

La empresa Alpha Seguridad Privada Ltda. Aprobd seis (8) dias de permiso No remunerados al
mismo nuimero de funcionarios que por solicitud propia manifestaron compromisos familiares y/o
personales.

Permisos Remunerados:

El sefior Camilo Andrés Talero Cortes Coordinador del Contrato y el Area de Gestién Humana de

nuestra empresa Alpha Seguridad Privada Ltda., concedieron cinco (4) dias de permiso
remunerados durante el periodo comprendido del 01 al 30 de junio de 2021, al mismo nimero de

funcionarios guardas de las sedes por su compromiso, responsabilidad, sentido de pertenencia y
trabajo en equipo.

Vacaciones:
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Nuestro personal no es acreedor del otorgamiento de vacaciones debido a que el contrato inicié
el 01 de agosto de 2020.

5. ARMAMENTO

v El dispositivo de vigilancia de la Zona No. 3, en las regionales de Caquetd, Cundinamarca y Meta,
cuenta con siete (7) armas de fuego distribuidas en dos (2) sedes de la Regional Cundinamarca
(Mosquera y Tébia), de acuerdo al pliego de la licitacion publica de la entidad.

6. MEDIOS TECNOLOGICOS

v' Durante el mes de junio se dio cumplimiento al cronograma de mantenimiento a los medios
tecnoldgicos instalados en las sedes del contrato de vigilancia.

v' El Ingeniero y los Técnicos de medios electronicos de la Empresa Alpha Seguridad Privada Ltda.,
impartieron consignas sobre el manejo de monitoreo de los CCTV y control de acceso a cada uno
de los guardas con equipos asignados en las unidades de las Regionales de Caquetd, Cundinamarca
y Meta, en el momento de visita a las instalaciones.

7. MEDIOS DE COMUNICACION

v El dispositivo de vigilancia en las regionales de Caquetd, Cundinamarca y Meta, contindan en
perfecto estado de funcionamiento los 41 medios de comunicacion POP y 28 radios de
comunicacion Pto a Pto, entregados para el servicio de vigilancia y comunicacién entre nuestros
guardas de vigilancia y a central de radio.

v' La empresa Alpha Seguridad Privada Ltda., en cumplimiento al pliego de condiciones del Contrato,
hizo entrega de 14 Smartphone nuevos con plan de datos y voz a los Directores, Subdirectores y/o
Administradores de las sedes.

8. OPERACION
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El servicio de Vigilancia, seguridad y proteccién a las sedes del Grupo No. 3 en las regionales de Caquet3,
Cundinamarca y Meta, durante el periodo del mes de junio, consiste en asegurarlas veintinueve (29) sedes
de acuerdo al Contrato CO1.PCCNTR.1686713 del 23 de Julio de 2020; con 01 coordinador y 262 guardas

de seguridad.

El personal de guardas de vigilancia labora 2X2X2, con la supervision del Coordinador del Contrato.

A. VISITA A LAS UNIDADES OPERATIVAS (SEDES):

ela

bsede Taladro Escuf
« 2 (SZanro de Industria y
Servicios del Meta

Visita del coordinador de vigilancia haciendo reconocimiento y presentacion ante el recurso humano de
Alpha seguridad en las sedes Hachdon (META) y Tocancipd (Cundinamarca)

v/ Para mantener una excelente comunicacion con los sefiores Directores, Subdirectores y
administradores de las Sedes del SENA en las tres regionales donde se mantienen nuestros
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servicios de vigilancia, nuestro Supervisor del Contrato; realiza visitas a algunas unidades
operativas, conociendo las inquietudes y sugerencias presentadas por cada funcionario directivo.

B. ACOMPANAMIENTO PERSONAL DE GUARDAS
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Visita del coordinador de vigilancia haciendo entrega de elementos de bioseguridad dando cumplimiento
a los protocolos.

v" Como es una politica de nuestra Empresa Alpha Seguridad Privada Ltda. y de nuestro coordinador
Camilo Andrés Talero Cortes, de visitar las unidades operativas y reunirse con el personal de guardas
en los puestos de servicio, brindando acompafiamiento y escuchando las novedades y requerimientos
solicitados, para dar una pronta respuesta.

4 El resultado de estas visitas es la comunicacion directa y oportuna para acompafiar el modelo de
Gestidon Humana que lideramos en nuestra Empresa de Vigilancia.

C. HURTOS- PERDIDAS DE ELEMENTOS

Durante el periodo comprendido del 01 al 30 de junio, No se reportaron eventos de pérdidas en ninguna
de las sedes de las Regionales de Caquetd, Cundinamarca y Meta.

9. ASPECTOS LOGISTICOS Y ADMINISTRATIVOS

DETECTORES DE METALES

El dispositivo de seguridad de las 29 sedes cuenta con 29 detectores de metales Distribuidos en cada de
las sedes, los cuales no presentaron ninguna novedad durante el mes de mayo.

CANCELACION DE SALARIOS Y SEGURIDAD SOCIAL.

Una de las politicas de la empresa Alpha Seguridad Privada Ltda., dentro del bienestar de nuestros
funcionarios y en cumplimiento al programa de gestién humana, es el pago oportuno de los haberes
correspondientes a salarios causados por el trabajo de cada mes. El cual se hace mediante consignacién
en cuenta de ahorros de cada trabajador, el dia cinco (5) de cada mes.

Para los pagos de seguridad social se efectian en las fechas establecidas y al momento no se han
presentado novedades al respecto.

Alpha Seguridad Privada Ltda. Planilla No 1038339578

10. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS.

Cumplimiento cronograma mantenimiento preventivo medios tecnolégicos.
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El personal de técnicos del area de tecnologia de la nuestra Empresa Alpha Seguridad Privada Ltda.,
desarrollo las actividades de mantenimiento preventivo y correctivo en varias sedes del Sena, dando
cumplimiento a lo estipulado en el contrato.

Se desarrollaron estas actividades en la Regional Meta, Caqueta, y Cundinamarca.

v' Ofrecimiento del parque automotor

En cumplimiento al pliego de condiciones del contrato de vigilancia, la Empresa Alpha Seguridad Privada
Ltda., pondra a disposicidn de los interventores de la SDIS, los respectivos vehiculos de acuerdo con las
especificaciones técnicas para la prestacioén del servicio.
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Camioneta asignada al Coordinador del contrato La Empresa Alpha Seguridad Privada Ltda., Asigno un
Vehiculo para los movimientos del Coordinador del Contrato.

v" | Compromiso en las obligaciones ambientales

Para la empresa de vigilancia Alpha Seguridad Privada Ltda., es un compromiso total de todos los
funcionarios la participacién en crear actividades de socializacion que permitan cumplir las obligaciones
ambientales del pliego de condiciones.

Estas campaias de socializacién y de concientizaciéon del personal son lideras por el equipo de Gestidn
Integral y Gestion Humana de nuestra empresa.

Atentamente.

Qﬂ@; A

RAFAEL ANDRES SILVA RIOS.

COORDINADOR DE APOYO SENA ZOAN 3.
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